SESION URGENTE NUMERO 158-(03.23)
MODALIDAD REMOTA

12 DE ABRIL DE 2023

ACTA DE LA SESION

Presidente: Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio.
Secretaria: Dra. Ana Karen Talavera Pena.

En la modalidad remota a través de la aplicacion ZOOM (ID: 848 8519 7536, contrasena:
665369), a las 13:09 horas del dfa 12 de abril de 2023 inici6 la Sesion del Consejo Divisional de
Ciencias Biologicas y de la Salud, Unidad Lerma (PEBSL)

El Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio, Presidente del Consejo Divisional pregunto a la
Secretaria, Dra. Ana Karen Talavera Pena si existia algun aviso o comentario previo a la sesion.

La Secretaria declaré que no se tenfa ningun anuncio.
La Secretaria solicito atentamente a las personas integrantes del consejo que al momento de
pase de lista y votaciones, habilitaran su audio y video con el objetivo de hacer el conteo de

manera correcta. De igual manera, explico el procedimiento para solicitar el uso de la palabra.

Una vez hecho lo anterior el Presidente solicito a la Secretaria pasara lista de asistencia para
verificar quérum,

. LISTA DE ASISTENCIA.

La Secretaria paso lista de asistencia (Anexo 1) y con la presencia de 8 personas integrantes
del consejo, se declard la existencia de quorum.

Il. APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA:

El Presidente presento la propuesta de Orden del Dia en pantalla.

Sin mas comentarios al respecto se instrumento la votacion electrénica Yy se aprobo por
unanimidad.
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ACUERDO 158-(03.23.1)
Aprobacién del Orden del Dra:

[. Lista de asistencia. (Arts 43y 45. fraccion |, del RIOCA)

Il. Aprobacion, en su caso, de los siguientes puntos del orden del dia:

T

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las Modalidades particulares
para la presentacion de propuestas de la Division de Ciencias Biologicas y de
la Salud, Unidad Lerma, para el Otorgamiento del Premio a las Areas de
Investigacion 2023. (ars 288y 289 del *RIPPPA)

Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision de Docencia, respecto a la solicitud de acreditacion de estudios de la

alumna Quiroz Palacios Karla, con numero de matricula 2231700184 (Arts. 2,41y
42 del *RREAE)

Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la
Comision de faltas del alumnado de la Division de Ciencias Biologicas y de la
Salud. (arts. 20y 21 del *RA)

Analisis, discusion y resolucion, de la necesidad académica para prorrogar la
contratacion de la Dra. Graciela Avila Uribe, con fundamento en los articulos
139, fraccion XVIy 151 Bis del RIPPPA.

Analisis, discusion y resolucion, de la necesidad académica para prorrogar la
contratacion de la Dra. Maria Belem Arce Vazquez, con fundamento en los
articulos 139, fraccion XVI y 151 Bis del RIPPPA.

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de una prérroga para que presente
su dictamen la Comisién encargada de actualizar los Lineamientos de
Operacion de Proyectos Terminales. (at. 72 del *RIOCA)

Integracion, en su caso, de la Comision encargada de dictaminar la necesidad
de incorporar una unidad de ensenanza-aprendizaje en los planes de estudio
de la Division de Ciencias Biologicas y de la Salud que aborde la perspectiva
de genero y la interseccionalidad, entre otros temas. (At 6 del *RIOCA).

Integracion, en su caso, de la Comision encargada de revisar y proponer
estrategias dirigidas a disminuir el Efecto Matilda que pudiera presentarse en
los planes y programas de las licenciaturas de la Division de Ciencias Biolagicas
y de la Salud de la Unidad Lerma. (art 56 del "RIOCA).

Asuntos generales.

El Presidente dio lectura al punto 1:
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1. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS MODALIDADES
PARTICULARES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE LA DIVISION DE
CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD, UNIDAD LERMA, PARA EL

OTORGAMIENTO DEL PREMIO A LAS AREAS DE INVESTIGACION 2023. (arrs. 288 Y
289 DEL *RIPPPA).

El Presidente dio lectura a las modalidades para el otorgamiento del Premio a las Areas de
Investigacion 2023, destacando que las fechas para entrega de documentos sera del 20 de abril
de 2023 al 4 de mayo de 2023, para que la comisién encargada pueda entregar su dictamen a
mas tardar el 16 de mayo de 2023.

El Dr. Heliot Zarza Villanueva realizo la invitacion para participar a todas las areas de
investigacion, considerando que es importante para la comunidad universitaria.

Al no haber mas solicitudes de uso de la palabra se procedio a instrumentar la votacién. En la
votacion el punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.2)

Aprobacion de las Modalidades particulares para la presentacion de
propuestas de la Division de Ciencias Biologicas y de la Salud, Unidad
Lerma, para el Otorgamiento del Premio a las Areas de Investigacion 2023.

Presidente dio lectura al punto 2:

2. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION DE DOCENCIA, RESPECTO A LA SOLICITUD DE
ACREDITACION DE ESTUDIOS DE LA ALUMNA QUIROZ PALACIOS KARLA, CON
NUMERO DE MATRICULA 2231700184. (aRTS. 2, 41 42 DEL *RREAE).

El Presidente pidio a la Dra. Kioko Rubi Guzman Ramos que diera lectura al documento emitido
por la comision, conformado por los antecedentes, consideraciones, propuesta de acreditacion,
integrantes de la comision y su respectivo sentido del voto.

En el gjercicio de la determinacion de las igualdades académicas que procedieron se tomaron
en cuenta los planes de estudio para las equivalencias entre las Unidades de Ensenanza-
Aprendizaje acreditadas de la Licenciatura en Biologia de la Unidad |ztapalapa a las relativas a
la Licenciatura en Psicologia Biomédica de la Unidad Lerma.
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Al no haber mas solicitudes de uso de la palabra se procedio a instrumentar la votacion. En la
votacion el punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.3)

Aprobacién del dictamen presentado por la Comision de Docencia, respecto
a la solicitud de acreditacion de la alumna Quiroz Palacios Karla, con
numero de matricula 2231700184, acreditando 13 Unidades de
Ensenanza-Aprendizaje y por un total de 89 créditos, que corresponden
al 18.38% del total de créditos minimos requeridos del Plan de Estudios de
la Licenciatura en Psicologia Biomédica.

El Presidente dio lectura al punto 3:

3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION DE FALTAS DEL ALUMNADO DE LA DIVISION DE
CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD. (ARTS. 20 Y 21 DEL *RA).

El Presidente solicito a la Secretaria que diera lectura al dictamen emitido por la comision,
compuesto por los antecedentes, consideraciones, dictamen, integrantes de la comision Y su
respectivo sentido del voto.

Despues de la lectura, la Dra. Guzman Ramos menciond la relevancia de tomar en cuenta los
factores intrinsecos del estado emocional, asi como de las implicaciones del estrés que llevaron
a la alumna a cometer la falta y que eso también incidiera en el dictamen que se propone
respecto a la suspension por dos trimestres, lo que resulta apropiado para que en cualquier caso
las comisiones de faltas tomen en cuenta dichos factores.

El Presidente hizo mencion del articulo 25 del Reglamento del Alumnado, por lo que el consejo
debfa decidir si la sancion recomendada por la comision de faltas entraria en vigor en el trimestre
que se esta cursando, el 23-1 o el trimestre proximo, el 23-P, por lo que se abrié la discusion
respecto al tema el tema para decidir de manera colegiada la entrada en vigor de la medida
administrativa propuesta.

Posteriormente, el Dr. Zarza Villanueva sugirié que la entrada en vigor fuera a partir del siguiente
trimestre (23-P), para que haya la menor afectacion posible a la vida académica de la alumna.
Al respecto, el Mtro. Mayer Villa, la Dra. Diaz Ramirez, el Dr. Rayas Amor, la Srta. Avilez Sotelo,
la Srta. Zepeda Garcia y el Sr. Santillan Pérez se sumaron a la propuesta expresada.
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La Dra. Talavera Peria comento que habra una persona en sala de espera, a quien se le solicito
que mandara sus datos para votar y permitirle el uso de la voz. L os representantes del alumnado
manifestaron no haber sido contactados por persona alguna para intervenir. Por la relevancia y
sensibilidad del punto, se realizo una votacion, aprobada por unanimidad para hacer un receso
de 5 minutos para que la Secretaria confirmara sobre la situacion con la persona en espera.
Transcurrido el periodo de tiempo, la Dra. Talavera Pena informo que se entrevisto con la
persona y se ltrataba de una alumna que queria escuchar la sesion de consejo, sin externar
solicitud de participacion alguna.

Sin comentarios adicionales, el Presidente solicit¢ a la Secretaria instrumentara la votacion de
aprobacion. El punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.4)
Aplicar la medida administrativa de suspension por dos trimestres, a partir

del trimestre 23-P, a la alumna PR, al haber incurrido en una falta grave en
contra de la Institucion, con fundamento en los articulos 8, fraccién V: 12,
fraccion Il y 14 del Reglamento del Alumnado y con base en el dictamen
presentado por la Comision de faltas del alumnado de la Division de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

El Presidente dio lectura al punto 4:

4. ANALISIS, DISCUSION Y RESOLUCION, DE LA NECESIDAD ACADEMICA PARA
PRORROGAR LA CONTRATACION DE LA DRA. GRACIELA AVILA URIBE, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 139, FRACCION XVI Y 151 BIS DEL RIPPPA.

El Presidente pidio al Dr. Rayas contextualizara el punto. El Dr. Rayas comento que la Dra.
Graciela Avila Uribe ingreso por la causal de grupos adicionales no previstos en el trimestre 22-
O, senalando que apoyo con las UEA Legislacion alimentaria y Fermentaciones en alimentos.
Posteriormente se solicito a la Secretaria General de la Universidad una prorroga, la cual fue
aceptada para el trimestre en curso (23-1), donde se contempla en el plan anual de actividades
2023 la imparticion el trimestre en curso de las UEA Manejo de residuos de la industria
alimentaria y Biotecnologia agroalimentaria. También como parte de las actividades de docencia
estarfa participando en la asesoria de una tesis de maestria y en la actualizacion del plan de
estudios de la maestria y doctorado en Ciencias Agroalimentarias en la Universidad Auténoma
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de Chapingo. Ademas, la Dra. Avila Uribe tiene participacion en un proyecto de investigacion
registrado en la Universidad Auténoma de Chapingo.

El Presidente expreso que, de acuerdo con lo expuesto por el Dr. Rayas Amor y dadas las
condiciones del paro de actividades, no se le podia asegurar que se le extienda el contrato a la
Dra. Avila Uribe de la manera planteada, a partir del 28 de abril hasta cuando termine el trimestre
lectivo una vez que se restructure el calendario, ya que no se tiene la certeza de que se pueda
aprobar en el contexto anterior. Aunque, también el Presidente menciono que seguramente
habré otros integrantes del personal académico que estaran en una situacion similar por lo que
se encargaria de preguntar en la Secretaria General cual serfa el procedimiento con los
profesores que queden en dicha situacion y cOMo se manejara.

El Presidente aclar¢ que la votacion seria sobre la aprobacion que se requiere del consejo para
la prérroga de contratacion para el siguiente trimestre.

Al no haber solicitudes de uso de la palabra se procedio a instrumentar la votacion, El punto fue
aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.5)

Aprobacion de la necesidad académica para prorrogar la contratacion de la
Dra. Graciela Avila Uribe, con fundamento en los articulos 139, fraccion
XVIy 151 Bis del RIPPPA.

El Presidente dio lectura al punto 5:

5. ANALISIS, DISCUSION Y RESOLUCION, DE LA NECESIDAD ACADEMICA PARA
PRORROGAR LA CONTRATACION DE LA DRA. MARIA BELEM ARCE VAZQUEZ,

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 139, FRACCION XVI Y 151 BIS DEL
RIPPPA.

El Presidente pidi6 al Dr. Rayas Amor que expusiera el punto, quien enseguida comentoé que la
solicitud era evaluar la participacion de la Dra. Marfa Belem Arce Vazquez para el trimestre 23-
P en las UEA Microbiologia de los alimentos y Funcionalidad tecnoldgica de las biomaléculas,
ambas en la parte de laboratorio. Adicionalmente a las actividades de docencia la Dra. Arce
Vazquez estara apoyando en la realizacion de un manual de operacion del texturémetro. En
cuanto a actividades de investigacion la Dra. Arce Vazquez tiene participacion en proyectos
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terminales, también tiene contemplada la asesoria a proyectos sociales, asi como la
participacion en preservacion vy difusion de la cultura.

Al no haber mas solicitudes de uso de la palabra, se procedio a instrumentar la votacion. El
punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.6)

Aprobacion de la necesidad académica para prorrogar la contratacion de la
Dra. Maria Belem Arce Vazquez, con fundamento en los articulos 139,
fraccion XVIy 151 Bis del RIPPPA.

El Presidente dio lectura al punto 6:

6. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE UNA PRORROGA PARA
QUE PRESENTE SU DICTAMEN LA COMISION ENCARGADA DE ACTUALIZAR LOS
LINEAMIENTOS DE OPERACION DE PROYECTOS TERMINALES. (ART. 72 DEL "RIOCA).

El Presidente pidio a la Dra. Talavera Pena que contextualizara respecto al punto, quien
enseguida dio lectura a la solicitud de prérroga al 28 de abril de 2023, enviada al Dr. Alavez
Espidio en su calidad de Presidente de este Consejo. También comento que la comision ha
trabajado desde el ano pasado, actualmente se encuentran en la parte final de su mandato y
aungue ya se habfa otra prorroga con vigencia al 17 de marzo de 2023, resalté que faltaba una
dltima reunion para hacer la revision final del escrito y los formatos, misma que inicialmente
estaba agendada para el 13 de marzo, sin embargo, el paro de actividades por el que se esta
atravesando comenzo el 10 de marzo por lo que dicha reunion fue cancelada.

El Dr. Rayas Amor comento al consejo que el trabajo de la comision no fue facil debido a que
hubo varias discusiones largas en puntos particulares que se revisaron. La prérroga solicitada
es para revision de detalles menores, estimando que se tendra listo proximamente.,

Al no haber mas solicitudes de uso de la palabra, el Presidente solicité a la Secretaria
instrumentar la votacion de aprobacion. El punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.7)

Aprobacion de una prorroga al 28 de abril de 2023 para que la Comision
encargada de actualizar los Lineamientos de Operacion de Proyectos
Terminales presente su dictamen.
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El Presidente dio lectura al punto 7:

7. INTEGRACION, EN SU CASO, DE LA COMISION ENCARGADA DE DICTAMINAR LA
NECESIDAD DE INCORPORAR UNA UNIDAD DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN
LOS PLANES DE ESTUDIO DE LA DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA
SALUD AQUE ABORDE LA PERSPECTIVA DE GENERO Y LA
INTERSECCIONALIDAD, ENTRE OTROS TEMAS. (ART. 56 DEL “RIOCA).

El Presidente contextualizé comentando que este punto surgié a raiz del paro de actividades
por el que atraviesa la Universidad, motivado por una serie de eventos injustos, preocupantes y
con demandas validas de un grupo de alumnas en paro, y que como parte de las negociaciones
con las autoridades de la unidad se han llegado a ciertos acuerdos. Uno de ellos es la integracion
de una comision para cumplir con una de las demandas, la incorporacion de una UEA adicional
a los planes de estudios que toque temas de igualdad de género e interseccionalidad, en ese
sentido la Rectoria General ha comprometido la evaluacion de estos puntos por los consejos
divisionales.

Concretamente, este punto creara una comision que determinara la pertinencia, necesidad y
formas para incorporar una UEA de ensenanza-aprendizaje que toque temas dirigidos a educar
en perspectiva de género e interseccionalidad. La respuesta otorgada por la Rectorfa de Unidad
a este punto en particular dice, uno de los compromisos es que los consejos divisionales evalien
la necesidad de desarrollar e implementar una UEA que aborde la perspectiva de genero a
través de un analisis critico de la realidad mexicana sobre la violencia que viven las mujeres y
ninas, los hombres y ninos, asi como la comunidad LGBTIQ+, por lo que la propuesta es integrar
dicha comision para que trabaje y presente las propuestas sobre la UEA y todo lo que conlleva
su oferta para posteriormente turnarlo a la comision de planes y programas.

Las personas integrantes del Consejo estuvieron de acuerdo en conformar la comision y en que
la conformacion de esta fueran las tres jefaturas de departamento como organos personales;
un representante del personal académico y uno del alumnado. También, dada la relevancia del
punto se sugirié que se incluyeran como asesores a las coordinaciones de estudio. Se modifico
la propuesta de mandato y se consideré importante que la comision se apoyase del
conocimiento de personas con experiencia en este tema de otras divisiones, unidades o
universidades. Por ultimo, se acordé que el plazo fuera de dos meses, siendo el 12 de junio de
2023 la fecha para la entrega del trabajo de la comision.
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Al no haber mas solicitudes de uso de la palabra se procedio a instrumentar la votacion. El punto

fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.8)

Integracion de la Comision encargada de dictaminar la necesidad de
incorporar una unidad de ensefnanza-aprendizaje en los planes de
estudio de la Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud que aborde
la perspectiva de género y la interseccionalidad, entre otros temas,
COMO a continuacion se presenta:

Comisién encargada de dictaminar la necesidad de incorporar una unidad de ensenanza-aprendizaje en los
planes de estudio de la DCBS que aborde la perspectiva de género y la interseccionalidad, entre otros t?mas.

Integrantes Asesorias Mandato |Plazo
Dra. Kioko Rubi Guzman Ramos Dra. Karla Pelz Serrano Dictaminar la necesidad 12 de
Jefa del Deparlamento de Ciencias de la | Coordinadora de estudios de la | de incorporar una unidad | junio de
Salud. Licenciatura en Biologia Ambiental. de ensenanza- 2023.
Dr. Heliot Zarza Villanueva aprendizaje en los planes
Jefe del Departamento de Ciencias | Dra. Dulce Maria Diaz Sosa de esltudio de la Division
Ambientales. Profesora del Departamento de | de Ciencias Biologicas y
Dr. Adolfo Armando Rayas Amor Ciencias de la Salud de la DCBS. de la Salud de la Unidad
Jefe del Departamento de Ciencias de la Lerma, que aborde la
Alimentacion, Dra. Rosy Gabriela Cruz perspectiva de género y
Dra. Mayra Diaz Ramirez Monterrosa la interseccionalidad,
Representante del personal académico | Coordinadora de Enlace Académico, | entre otros femas v
por el Departamento de Ciencias de la | UAML, presentar propuestas
Alimentacion. factibles para que esto
Srta. Ashley Avilez Sotelo Dra. Mitzi Danae Morales Montes Suceda.
Representante del alumnado por el | Jefa del Departamento de Estudios
Departamento de Ciencias | Culturales de la DCSH.
Ambientales.
Sr. Aldo Santillan Pérez
Representante del alumnado por el
Departamento de Ciencias de la
Alimentacion.

El Presidente dio lectura al punto 8:

8. INTEGRACION, EN SU CASO, DE LA COMISION ENCARGADA DE REVISAR Y
PROPONER ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A DISMINUIR EL EFECTO MATILDA QUE
PUDIERA PRESENTARSE EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LAS
LICENCIATURAS DE LA DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD DE
LA UNIDAD LERMA. (aRT. 56 DEL ‘RIOCA).
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El Presidente contextualizo el punto comentando que hay demandas legitimas relacionadas con
la igualdad de género, una de ellas es el Efecto Matilda, buscando visibilizar las contribuciones
de las mujeres en la ciencia que compete a este consejo, con ayuda del TIFI y del apoyo a las
coordinaciones para hacer un tamizaje de la proporcion de UEA en Cuya bibliografia participan
y es originada por hombres y mujeres. Concretamente la idea es realizar una revision y potencial
moadificacion de las bibliografias en los planes de estudio de las licenciaturas de la DCBS sin
demeritar la calidad de los planes de estudio e incorporarlas en una proxima adecuacion de los
programas de estudio.

Menciono que a corto plazo la Division promoveréa sensibilizar al personal académico acerca de
la relevancia de las contribuciones de las mujeres en |a ciencia, organizar eventos relacionados
con las contribuciones de las mujeres en la ciencia, promover la interaccion de las alumnas con
las ponentes en eventos, con el objetivo de motivarlas, de otorgarles una imagen importantes
para su desarrollo académico, entre otras que se manejaran desde la Division.

Los integrantes del Consejo estuvieron de acuerdo en conformar la comision y al igual que en
el punto anterior. El Presidente propuso por la relevancia del punto en que formaran parte de la
comision las tres jefaturas de los departamentos como érganos personales y un representante
del personal académico y del alumnado, respectivamente. Se consideré importante que la
comision se apoyase de otras divisiones, unidades o universidades. Se acepto la propuesta de
mandato y por ultimo se acordd que el plazo fuera de tres meses debido a lo amplio del mandato,
siendo el 12 de julio de 2023 la fecha para la entrega del trabajo de la comision.

No hubo comentarios adicionales, por lo que el Presidente solicité a la Secretaria instrumentar
la votacion de aprobacion. El punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 158-(03.23.9)

Integracion de la Comision encargada de revisar y proponer
estrategias dirigidas a disminuir el Efecto Matilda que pudiera
presentarse en los planes y programas de las licenciaturas de la
Division de Ciencias Biologicas y de la Salud de la Unidad Lerma,
como a continuacion se presenta:

Universidad Auténoma Metropolitana

Unidad Lerma

APROBADO POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN SU SESION
NOM_1G ) - (06 2.3)

10

SECRETARIA ACADEMICA




Comisién encargada de revisar y Proponer estrategias dirigidas a disminuir el Efecto Matilda que pudiera
presentarse en los planes y programas de las licenciaturas de la Division de Ciencias Biologicas y de la Salud de
la Unidad Lerma. |
Integrantes Asesorfas Mandato Plazo
Dra. Kioko Rubi Guzman Ramos Dra. Judith Jiménez Guzman Revisar v proponer 12 de
Jefa del Departamento de Ciencias de | Profesora  del Departamento  de | estralegias  dirigidas  a julio de
la Salud Ciencias de la Alimentacion de la DCBS. | disminuir el Efecto 2023.
Dr. Heliot Zarza Villanueva Matilda  que  pudiera
Jefe del Departamento de Ciencias | Dra. Ana Pamela Salcedo Tello presentarse en los planes
Ambientales Profesora del Departamento de y programas de Jas
Dr. Adolfo Armando Rayas Amor Ciencias de la Salud de la DCBS. licenciaturas de la
Jefe del Departamento de Ciencias de Division —de  Ciencias
la Alimentacion. Dra. Karla Pelz Serrano Biologicas y de la Salud
Mtro. Pablo Adolfo Mayer Villa Coordinadora  de estudios de la | de la Unidad Lerma.
Representante del personal | Licenciatura en Biologia Ambiental,
academico por el Departamento de
Ciencias de la Salud. Mtra. Ana Carolina Robles Salvador
Srta. Ashley Avilez Sotelo Secretaria Académica de la DCSH de la
Representante del alumnado por el | Unidad Lerma.
Departamento de Ciencias
Ambientales.
Srta. Erika Jimena Zepeda Garcia
Representante del alumnado por e
Departamento de Ciencias de Ia
Salud

El Presidente dio lectura al punto 9:
9. ASUNTOS GENERALES.

Sin mas asuntos por tratar, concluyo la Sesion urgente numero 158-(03.23) del Consejo
Divisional de Ciencias Biologicas y de la Salud, a las 15:17 horas del dia 12 de abril de 2023,
Se levanta la presente acta y para constancia la firman.

DR. SILVESTRE DE JESUS ALAVEZ DRA. ANA KAREN TALAVERA
ESPIDIO PENA
Presidente Secretaria
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CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD, UNIDAD LERMA

ANEXO 1 DEL ACTA DE LA SESION URGENTE NUMERO 158-(03.23), CELEBRADA EL 12 DE ABRIL 2023

LISTA DE ASISTENCIA

Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio — Presidente
Dra. Ana Karen Talavera Pena — Secretaria

ibtearants Presente al Presente d 'irante
€9 verificar quérum la sesidn

Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio * *
Presidente del Consejo
Dr. Heliot Zarza Villanueva * *
Jefe del Departamento de Ciencias Ambientales.
Dr. Adolfo Armando Rayas Amor * *
Jefe del Departamento de Ciencias de la Alimentacion.
Dra. Kioko Rubi Guzman Ramos * *
Jefa del Departamento de Ciencias de la Salud.
Dra. Mayra Diaz Ramirez * &
Representante propietaria del Personal Académico
Departamento de Ciencias de la Alimentacion.
Mtro. Pablo Adolfo Mayer Villa

e . * *
Representante propietario del personal académico
Departamento de Ciencias de la Salud.
Srta. Ashley Avilez Sotelo Py
Representante propietaria del alumnado
Departamento de Ciencias Ambientales.
Sr. Aldo Santillan Pérez

T * %*
Representante propietaria de los alumnos.
Departamento de Ciencias de la Alimentacion.
Srta. Erika Jimena Zepeda Garcia

o * *
Representante propietaria de los alumnos
Departamento de Ciencias de la Salud.
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Unidad Lerma
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